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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 9 pkt 5 w zwigzku z art. 21 pkt 2 i art. 21d ust. 2 ustawy z dnia
6 marca 1981r. o Panstwowej Inspekeji Pracy (Dz.U. z 2001r. Nr 124, poz. 1362 z pézn. zm.)
Wnoszg o:

Przechowywanie dokumentéw w aktach osobowych pracownikéw w tych czeéciach
akt, w ktérych powinny si¢ znajdowaé.

UZASADNIENIE

W toku kontroli prowadzonej w Gminnej Bibliotece Publicznej w Kolbudach inspektor
pracy stwierdzil, ze w aktach osobowych zatrudnionych pracownikéw zaswiadczenia
o przeszkoleniu w zakresie bhp sa przechowywane w czesci ,,A”, a w czesci ,,C” akt oso-
bowych Magdaleny Debifiskiej znajduja si¢ m.in. wnioski urlopowe, co jest sprzeczne z § 1
ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28.V.1996r. w sprawie zakre-
su prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem
pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.U. Nr 62, poz. 286 z p6zn.
zm.).

Wniosek powyzszy ma na celu zapewnienie przestrzegania prawa pracy w przysziosci.

Pouczenie:
Zgodnie z art. 21d ust. 2 ustawy z dnia 6 marca 1981r. o Pafistwowej Inspekcji Pracy
(Dz.U. z 2001r. Nr 124, poz. 1362 z p6zn. zm.) adresat, do kt6érego skierowano wystgpienie,
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jest obowiazany w terminie 30 dni od daty otrzymania wystapienia/zawiadomi¢ inspektora




