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7ZARZADZENIE DYREKTORA NR 3/2013
7 DNIA 12.03.2013r.

w sprawie: wprowadzenia Kalendarzowego planu zamierzefi Gminnej Biblioteki Publiczne]
w dziedzinach obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego na rok 2013.

Na podstawie: § 5 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegdlowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej
wojewddztw, powiatow i gmin (Dz. U.z2002 1., Nr 96, poz. 850)

§1
Wprowadzam Kalendarzowegy plan zamierzen Gminnej Biblioteki Publicznej
w dziedzinach obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego na rok 2013.

§2

Kalendarzowegy plan zamierzen Gminnej Biblioteki Publicznej w dziedzinach obrony cywilnej 1
zarzadzania kryzysowego na rok 2013 stanowi zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12.03.2013 r. z moca obowiazujaca od 01.01.2013 r.

nyREKTOR

)

/ 71 ,‘9‘/5

Z Iy - 5%
e Bofent Szpadzik



.. Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora
5 LG2 69 24 Nr 3/2013 z dnia 12.03.2013 r.

Kalendarzowy plan zamierzed Gminnej Biblioteki Publicznej w dziedzinach obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego na rok 2013

Podstawa prawna: § 5 Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwea 2002 r. w sprawie szczegolowego zakresu dzialania Szefa Obrony
Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw, powiatéw i gmin (Dz. Uz 2002 r., Nr 96, poz. 850)

Cel: Realizacja zadan obrony cywilnej, a w szczegblnosci doskonalenie form i metod szkolenia z uwzglednieniem wspéldziatania w zakresie
monitorowania zagrozen oraz powiadamiania i alarmowania o zagrozeniach.

__M.v. Tresc¢ przedsigwzigcia (zadania do realizacji) Termin realizacji | Wykonawca Uwagi J

| Uczestnicy

-

W zakresie planowania cywilnego i obrony cywilnej

1. Zapoznanie si¢ z ,,Planem dzialania Szefa Obrony luty Dyrektor

Cywilnej Gminy Kolbudy w dziedzinach obrony
cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2013 roku”

|8, Opracowanie i uzgodnienie ze szczeblem marzec Dyrektor
nadrzednym ,,Kalendarzowego planu zamierzer Inspektor ds. OC

_ Gminnej Biblioteki Publicznej w dziedzinach obrony
cywilnej i zarzqdzania kryzysowego na rok 2013”

3, Udzial w szkoleniach z zakresu obrony cywilnej i 8.1V, 6.V,3.VL, |Dyrektor wedtug planu szefa obrony
zarzgdzania kryzysowego organizowanych dla 21X, 30.IX cywilnej gminy Kolbudy
kierownikéw jednostek organizacyjnych podleglych
Woéjtowi Gminy Kolbudy




Utrzymanie sprawnosci systemu alarmowania Proces ciggly Dyrektor
5. Zapewnienie gotowosci posiadanego sprzetu Proces ciagty Dyrektor
przeciwpozarowego i wyposazenia apteczek
6 Orzeglad i konserwacja stanu technicznego sprzetu | grudzien PHT “SUPON” S.A. na wniosek Dyrektora
p-poz. (gasnice) w GBP w Kolbudach i w Pregowie
7. Inwentyaryzacja sprzetu OC (gasnice, apteczki) grudzien Komisja inwentaryzacyjna Lacznie z inwentaryzacja
roczna majatku GBP
8. Przygotowanie projektu budzetu Gminnej Biblioteki | Do 15 wrzesnia Dyrektor
Publicznej w Kolbudach na 2014 r. z
uwzglednieniem wydatkéw na OC
W zakresie zarzadzania kryzysowego
9. Monitorowanie i analizowanie zjawisk stwarzajacych |Na biezaco Dyrektor
zagrozenie na administrowanym terenie pracownicy
10.  |Prowadzenie ewidencji zdarzen noszacych znamiona |Na biezaco Dyrektor
sytuacji kryzysowych oraz przekazywanie informacji
w tym zakresie w trybie pilnym do szczebla
nadrzgdnego
11.  |Szkolenie pracownikéw w ramach samoobrony: 15 maj Dyrektor
“Zasady organizowania i prowadzenia akcji pracownik wyznaczony do udzielania pierwszej
ratunkowej oraz ludzielania pierwszej pomocy pomocy,
medycznej ”. Przedstawienie planu ewakuacji. pracownik wyznaczony do wykonywania dziatan
w zakresie zwalczania pozaréwi ewakuacji
pracownikow
12, Przeprowadzenie ¢wiczen z zakresu sposobu

ewakuacji i ratowania ludnosci z zagrozonych
pomieszczen oraz zapewnienia porzadku w rejonie
prowadzenia akcji ratowniczej .
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